
16. Zl. SYN 10 a; 221/2018 vom 6. Feber 2018

Resolution „Beliebt, engagiert und integriert — trotzdem abgeschoben“

Das Kirchenpresbyterium A. B. hat in seiner Sitzung vom 30. Jänner 2018 folgende Resolution 
einstimmig beschlossen:

Beliebt, engagiert und integriert — trotzdem abgeschoben
Das Kirchenpresbyterium A. B. — Leitungsgremium der Evangelischen Kirche A. B. in Österreich

— befasste sich in seiner jährlichen Klausur in Seggau am 29./30. Jänner 2018 mit der nunmehr ein-
getretenen Praxis der Abschiebung von Fremden und fordert aus diesem Anlass die Bundesregierung
und die gesetzgebenden Körperschaften in Bund und Ländern auf:

1. Während aufrechter Verfahren (inklusive vor dem Verfassungsgerichtshof und Verwaltungs-
gerichtshof) sind keine Abschiebungen durchzuführen und keine negativen Fakten für Asyl-
werber/innen bzw. Fremde zu schaffen.

2. Bei der Prüfung der subsidiären Schutzbedürftigkeit sind im Sinne der Rechtsprechung des 
Verfassungsgerichtshofes und des Europäischen Gerichtshofes für Menschenrechte die 
einschlägigen Grundrechte zu berücksichtigen.

3. Die Richtlinie 2013/33/EU des Europäischen Parlaments und des Rates vom 26. Juni 2013 zur
Festlegung von Normen für die Aufnahme von Personen, die internationalen Schutz beantragen
(Neufassung), ist in Ansehung des Art. 15 (Beschäftigung) umgehend innerstaatlich umzusetzen
und dadurch sicherzustellen, dass Asylwerber/innen ab dem neunten Monat in Österreich der
Zugang zum Arbeitsmarkt gewährleistet ist.

4. Bei auch am Arbeitsmarkt integrierten Personen, insbesondere Lehrlingen, sind bei rechtskräftig
negativen Asylbescheiden die Bestimmungen über das humanitäre Bleiberecht in Anwendung zu
bringen.

Wir bedanken uns bei allen Evangelischen und vielen anderen, die sich aus ihrem christlichen 
Glauben für Menschen in Not einsetzen und so Nächstenliebe praktizieren, und unterstützen sie
dabei.

Wir bedauern es, dass ihr Einsatz durch die derzeitige Abschiebepraxis missachtet wird.

Die Rechtsdatenbank der Evangelischen Kirche in Österreich finden Sie unter www.evang.at/rechtsdatenbank

A M T S B L A T T
f ü r  d i e  E v a n g e l i s c h e  K i r c h e  i n  Ö s t e r r e i c h
Jahrgang 2018 Ausgegeben am 28. Feber 2018 2. Stück

R e s o l u t i o n d e s K i r c h e n p r e s b y t e r i u m s A. B.
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17. Zl. KOL 05; 329/2018 vom 19. Feber 2018

Kollektenaufruf zur Baukollekte am Ostersonntag,
1. April 2018

Aus dem Süden Niederösterreichs grüßen wir Sie recht
herzlich.

Der Herr ist auferstanden — er ist wahrhaftig auferstan-
den! Halleluja!

Gleich nach dem Protestantenpatent von Kaiser Franz
Joseph I. vom 8. April 1861 schrieb das Neunkirchner
Presbyterium als erste evangelische Pfarrgemeinde Nie-
derösterreichs einen Wettbewerb zum Kirchenbau aus.
Evangelische Kirchen durften nun wieder mit direktem
Zugang an einer Straße errichtet werden sowie einen
Glockenturm und Fenster, die über ein Geschoss hinaus-
gehen, besitzen.

Der Bau der Kirche wurde 1862 begonnen, nach einer
kurzen Bauzeit von einem Jahr fand die feierliche Einwei-
hung am 17. Mai 1863 statt.

Entstanden ist eine eindrucksvolle Backsteinkirche in
der 250 Kirchenbesucher Platz finden.

Da eine Sperre der Kirche wegen Absturzgefahr des 
Giebels und des Kirchturms im Raum stand, musste die
Pfarrgemeinde Neunkirchen im Jahr 2014 eine Renovie-
rung der 150 Jahre alten Kirche um EUR 550.000 durch-
führen.

Damit ist auch ein Zeichen für die Zukunft gesetzt 
worden. Für das „evangelisch sein“ im Schwarzatal, für die
Jugend und unsere Kinder, damit sie sich in dieser Kirche
auch in Zukunft heimisch fühlen können.

Dieses sehr aufwendige Projekt an der denkmal-
geschützten Kirche hat die finanziellen Möglichkeiten der
Pfarrgemeinde Neunkirchen gesprengt.

Deswegen bitten wir um eine Unterstützung unserer
kleinen Kräfte durch die große Gesamtkirche. Für Ihre
Hilfe sind wir äußerst dankbar.

Wir grüßen Sie aus Neunkirchen im Namen unserer
Gemeindevertretung und unseres Presbyteriums.

Pfarrer Mag. András Pál und Kurator Dipl.-Ing. Rein-
hard Simon

18. Zl. SUP 09; 261/2018 vom 13. Feber 2018

Ausschreibung der Stelle eines Fachinspektors/einer
Fachinspektorin für Pflichtschulen im Bereich der Evan-
gelischen Superintendenz Steiermark

Die Stelle eines/einer Fachinspektors/in für den evange-
lischen Religionsunterricht an APS im Bereich des Landes-
schulrates  für Steiermark ist durch Pensionierung der 
bisherigen Stelleninhaberin mit 1. September 2018 neu zu
besetzen.

Die Tätigkeit als Fachinspektor/in umfasst die Aufsicht
über den evangelischen Religionsunterricht an Pflichtschu-
len im Bereich des Landesschulrates für Steiermark, die
Beratung und Begleitung der Religionspädagog(inn)en in
theologischen, didaktischen, methodischen und pädagogi-
schen Fragen, die Zusammenarbeit mit der Arbeitsgemein-
schaft für Religionslehrer/innen in der Steiermark und der
Kirchlich Pädagogischen Hochschule Wien/Krems in allen
Bereichen der Fortbildung sowie mit dem Landesschulrat
für Steiermark, in dessen Bereich der/die Stelleninhaber/in
in die Schulaufsicht eingegliedert ist. Für diese Tätigkeit
werden 14 Wochenstunden in die Lehrverpflichtung ein-
gerechnet.

Kundmachungen  des Evange l i s chen  Oberk i r chenra tes A. u . H. B .

16. Resolution „Beliebt, engagiert und integriert — trotz-
dem abgeschoben“

17. Kollektenaufruf zur Baukollekte am Ostersonntag,
1. April 2018

18. Ausschreibung der Stelle eines Fachinspektors/einer
Fachinspektorin für Pflichtschulen im Bereich der
Evangelischen Superintendenz Steiermark

19. Ausschreibung der Stelle eines Fachinspektors/einer
Fachinspektorin für den höheren Schulbereich in der
Evangelischen Superintendenz Steiermark

20. Vertragsbedienstete — Gehaltsanpassung  2018
21. Liste der Betreuungspfarrer und Betreuungspfarrerin-

nen für Gemeindepraktika
22. Ausschreibung (erste) der weiteren (nicht mit der

Amtsführung verbundenen) Pfarrstelle der Evangeli-
schen Pfarrgemeinde A. u. H. B. Klagenfurt-Johannes-
kirche

23. Ausschreibung (zweite) der mit der Amtsführung ver-
bundenen Pfarrstelle der Evangelischen Pfarrge-
meinde A. u. H. B. Klagenfurt-Christuskirche

24. Ausschreibung (erste) der Pfarrstelle des Gemeinde-
verbandes der Evangelischen Pfarrgemeinde A. B.
Zlan und der Evangelischen Pfarrgemeinde A. B.
Ferndorf

25. Ausschreibung (erste) der mit der Amtsführung 
verbundenen Pfarrstelle der Evangelischen Pfarrge-
meinde A. B. Steyr

26. Ausschreibung (erste) der Pfarrstelle der Evangeli-
schen Pfarrgemeinde A. u. H. B. Graz-Eggenberg

27. Ausschreibung (erste) der mit der Amtsführung 
verbundenen Pfarrstelle der Evangelischen Pfarr-
gemeinde A. B. Graz-Nord

28. Ausschreibung (erste) der mit der Amtsführung 
verbundenen Pfarrstelle der Evangelischen Pfarr-
gemeinde A. B. Leoben

29. Bestellung von Mag. Erich Klein zum Pfarrer mit einer
75-%-Lehrverpflichtung der Evangelischen Superin-
tendenz A. B. Steiermark und im Ausmaß von 25%
der Evangelischen Pfarrgemeinde A. B. Gleisdorf

30. Seelenstandsbericht 2017 Evangelische Kirche H. B.
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Die Tätigkeit im Schulamt der Superintendenz umfasst
die Verwaltung des Religionsunterrichtes im Bereich der
Pflichtschulen gemäß der Ordnung für das Schulamt und 
§ 5 der Ordnung für den Religionsunterricht.

Eine gute Zusammenarbeit mit dem/der Superintenden-
ten/in und der Superintendentur soll das bestehende gute
Klima in Superintendentur und Schulamt fortsetzen. Eine
ökumenische Gesinnung sowie die Bereitschaft auch zur
Zusammenarbeit im interreligiösen Bereich werden erwar-
tet.

Bestellt werden können besonders qualifizierte Personen
mit Befähigung zum Lehramt in Evangelischer Religion.
Mehrjährige Erfahrungen im Pflichtschulbereich sind
erwünscht. Die Bestellung erfolgt auf Vorschlag des Super-
intendentialausschusses durch den Evangelischen Oberkir-
chenrat A. u. H. B. Bei Interesse und der entsprechenden
Eignung kann diese Stelle auch mit der Stelle des/der Fach-
inspektors/in für den AHS- und BHS-Bereich kombiniert
werden.

Bewerbungen sind bis 31. März 2018 an den Super-
intendentialausschuss der Diözese Steiermark zu richten:
Kaiser-Josef-Platz 9, 8010 Graz. E-Mail: suptur-stmk@
evang.at. Auskünfte erteilen gerne: Fachinspektorin 
Michaela Legenstein (0699-188 77 672) und Superinten-
dent Hermann Miklas (0699/188 77 601).

19. Zl. SUP 09; 262/2018 vom 13. Feber 2018

Ausschreibung der Stelle eines Fachinspektors/einer
Fachinspektorin für den höheren Schulbereich in der
Evangelischen Superintendenz Steiermark

Die Stelle eines/einer Fachinspektors/in für den evange-
lischen Religionsunterricht an AHS und BHS im Bereich
des Landesschulrates für  Steiermark ist durch Pensionie-
rung der bisherigen Stelleninhaberin mit 1. September
2018 neu zu besetzen.

Die Tätigkeit als Fachinspektor/in umfasst die Aufsicht
über den evangelischen Religionsunterricht an AHS und
BHS im Bereich des Landesschulrates für Steiermark, die
Beratung und Begleitung der Religionspädagog(inn)en in
theologischen, didaktischen, methodischen und pädagogi-
schen Fragen, die Zusammenarbeit mit der Arbeitsgemein-
schaft für Religionslehrer/innen in der Steiermark und der
Kirchlich Pädagogischen Hochschule Wien/Krems in allen
Bereichen der Fortbildung sowie mit dem Landesschulrat
für Steiermark, in dessen Bereich der/die Stelleninhaber/in
in die Schulaufsicht eingegliedert ist. Für diese Tätigkeit
werden zwölf Wochenstunden in die Lehrverpflichtung
eingerechnet.

Die Tätigkeit im Schulamt der Superintendenz umfasst
die Verwaltung des Religionsunterrichtes im höheren
Schulbereich gemäß der Ordnung für das Schulamt und 
§ 5 der Ordnung für den Religionsunterricht.

Eine gute Zusammenarbeit mit dem/der Superintenden-
ten/in und der Superintendentur soll das bestehende gute
Klima in Superintendentur und Schulamt fortsetzen. Eine
ökumenische Gesinnung sowie die Bereitschaft auch zur
Zusammenarbeit im interreligiösen Bereich werden erwar-
tet.

Bestellt werden können besonders qualifizierte Personen
mit Befähigung zum Lehramt in Evangelischer Religion an
höheren Schulen. Mehrjährige Erfahrungen im Unterricht
sind erwünscht. Die Bestellung erfolgt auf Vorschlag des
Superintendentialausschusses durch den Evangelischen
Oberkirchenrat A. u. H. B. Bei Interesse und der entspre-
chenden Eignung kann diese Stelle auch mit der Stelle
des/der Fachinspektors/in im APS-Bereich kombiniert
werden.

Bewerbungen sind bis 31. März 2018 an den Super-
intendentialausschuss der Diözese Steiermark zu richten:
Kaiser-Josef-Platz 9, 8010 Graz. E-Mail: suptur-stmk@
evang.at. Auskünfte erteilen gerne: Fachinspektorin 
Michaela Legenstein (0699-188 77 672) und Superinten-
dent Hermann Miklas (0699/188 77 601).

20. Zl. LK 4; 364/2018 vom 20. Feber 2018

Vertragsbedienstete — Gehaltsanpassung  2018

Mit BGBl. I, Nr. 167/2017 vom 28. Dezember 2017
wurden die Gehaltsansätze des Bundes für Vertrags-
bedienstete geändert. Die Änderungen gelten seit 1. Jänner
2018, mit einzelnen Ausnahmen im Schulbereich ab 1. Sep-
tember 2018. Der Gesetzestext samt Gehaltstabellen ist
abrufbar unter: 
https://www.ris.bka.gv.at/Dokumente/BgblAuth/BGBLA
_2017_I_167/BGBLA_2017_I_167.html .

Der Oberkirchenrat A. u. H. B. erinnert an seine Aus-
sendung zur Entlohnung nach dem Gehaltsschema für
Vertragsbedienstete und wiederholt seine Empfehlung,
nach Möglichkeit einvernehmlich mit den Dienstnehmern
und Dienstnehmerinnen auf eine Entlohnung nach der
Mindestgehälterverordnung umzustellen.

21. Zl. A 67; 47/2018 vom 11. Jänner 2018

Liste der Betreuungspfarrer und Betreuungspfarrerinnen
für Gemeindepraktika

Der Evangelische Oberkirchenrat A. u. H. B. veröffent-
licht hiermit die Liste der Pfarrer und Pfarrerinnen, bei
denen ein Gemeindepraktikum absolviert werden kann.

Evangelische Superintendenz A. B. Burgenland

Pfarrer Mag. Sönke Frost Nickelsdorf/
Deutsch Jahrn-
dorf

Pfarrer Mag. Joachim Grössing Mörbisch
Pfarrerin Mag. Iris Haidvogel Gols
Pfarrer Dr. Gerhard Harkam Stadtschlaining
Senior Mag. Heribert Hribernig Markt Allhau
Pfarrer Mag. Frank Lissy-Honegger Rust
Pfarrer Mag. Carsten Marx Großpetersdorf/

Rechnitz
Seniorin Mag. Silvia Nittnaus Zurndorf
Pfarrerin Mag. Sieglinde Pfänder Oberwart
Pfarrer Mag. Michael Rech Eltendorf
Pfarrerin Mag. Tanja Sielemann Oberschützen
Pfarrerin Mag. Ingrid Tschank Gols
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Evangelische Superintendenz A. B. Kärnten

Pfarrerin Mag. Lydia Burchhardt Klagenfurt-
Johanneskirche

Pfarrer Mag. Rainer Gottas Klagenfurt-
Johanneskirche

Senior Mag. Michael Guttner Feld am See
Pfarrerin Mag. Regina Leimer Tschöran
Pfarrerin Mag. Renate Moshammer Wolfsberg
Senior Mag. Martin Müller Waiern
Pfarrer Mag. Oliver Prieschl Spittal
Pfarrerin Mag. Renate Sauer Agoritschach-

Arnoldstein/
Bad Bleiberg

Pfarrer Mag. Norman Tendis St. Ruprecht
Seniorin

Mag. Dagmar Wagner-Rauca Eisentratten/
Dornbach

Evangelische Superintendenz A. B. Niederösterreich

Senior Mag. Christian Brost Stockerau
Pfarrer MMag. Andreas Fasching Perchtoldsdorf
Pfarrer Mag. Siegfried Kolck-Thudt Amstetten
Pfarrer Mag. Dietmar Kreuz Purkersdorf
Pfarrerin Mag. Ulrike Nindler Tulln
Pfarrerin

Mag. Anna Elisabeth Peterson Korneuburg
Pfarrerin Mag. Roswitha Petz Krems
Senior

Mag. Karl-Jürgen Romanowski Bad Vöslau
Pfarrer Mag. Julian Sartorius Klosterneuburg
Seniorin Mag. Birgit Schiller Horn
Pfarrerin Mag.Anne Tikkanen-Lippl Mödling

Evangelische Superintendenz A. B. Oberösterreich

Pfarrer Mag. Klaus-Ortwin Galter Linz-Dornach
Pfarrer Mag. Dankfried Kirsch Hallstatt
Pfarrerin Mag. Gabriele Neubacher Attersee
Pfarrer Mag. Hans Peter Pall Linz-Urfahr
Pfarrer Mag. Bernhard Petersen Wels
Pfarrer Mag. Martin Rößler Rutzenmoos
Pfarrer Mag. Jörg Schagerl Linz-Süd
Senior Mag. Günter Scheutz Bad Goisern
Pfarrer Mag. Günter Wagner Gallneukirchen

Evangelische Superintendenz A. B. Salzburg-Tirol

Senior Mag. Adam Faugel Salzburg-Aufer-
stehungskirche

Pfarrer Dr. Peter Gabriel Hallein
Pfarrer Mag. Werner Geißelbrecht Innsbruck-

Christuskirche
Pfarrer Mag. Bernhard Groß Innsbruck-

Christuskirche
Pfarrer Dr. Robert Jonischkeit Kufstein
Pfarrer Mag. Tilmann Knopf Salzburg-

Christuskirche
Pfarrer Mag. Dietmar Orendi Salzburg-Nörd-

licher Flachgau
Pfarrer Mag. Wolfgang Rehner Salzburg-Nörd-

licher Flachgau

Pfarrerin Mag. Barbara Wiedermann Salzburg-
Christuskirche

Evangelische Superintendenz A. B. Steiermark

Pfarrerin
Mag. Ulrike Frank-Schlamberger Graz-

Heilandskirche
Senior Mag. Andreas Gerhold Stainz
Pfarrer

lic. theol. Andreas Gripentrog Radstadt
Pfarrerin Mag. Daniela Kern Trofaiach
Senior Mag. Gerhard Krömer Schladming
Pfarrer Dr. Manfred Mitteregger Gröbming
Pfarrer Mag.Thomas Moffat Leoben
Pfarrer Mag. Paul Nitsche Graz-Kreuzkirche
Pfarrerin

Dr. Marianne Pratl-Zebinger Leibnitz
Pfarrer MMag. Tadeusz Prokop Judenburg/Murau
Pfarrer Mag. Rudolf Waron Kapfenberg
Pfarrer Matthias Weigold, MTh Graz-

Heilandskirche

Evangelische Superintendenz A. B. Wien

Pfarrer Mag. Andreas Carrara Wien-Favoriten-
Thomaskirche

Senior Mag. Hans-Jürgen Deml Wien-Neubau/
Fünfhaus

Pfarrer Mag. Thomas Dopplinger Wien-Favoriten-
Gnadenkirche

Pfarrer Mag. Matthias Eikenberg Wien-Döbling
Pfarrerin

Mag. Marianne Fliegenschnee Wien-Floridsdorf
Pfarrer Mag. Harald Geschl Wien-Alsergrund-

Messiaskapelle
Seniorin Mag. Verena Groh Wien-Donaustadt
Pfarrerin Dr. Ines Knoll Wien-Innere Stadt
Pfarrerin Mag. Elke Kunert Wien-Währing &

Hernals
Pfarrerin

Mag. Gabriele Lang-Czedik Wien-Liesing
Pfarrerin Mag. Andrea Petritsch Wien-Döbling
Pfarrerin Mag. Edith Schiemel Wien-

Gumpendorf
Pfarrerin

Mag. Daniela Schwimbersky Wien-Ottakring
Senior Dr. Michael Wolf Wien-Favoriten-

Christuskirche

Evangelische Kirche H. B. in Österreich

Landessuperintendent
Mag. Thomas Hennefeld Wien-West

Pfarrer Mag. Harald Kluge Wien-Innere Stadt
Oberkirchenrat

Mag. Michael Meyer Dornbirn
Pfarrer Mag. Richard Schreiber Linz
Pfarrer Mag. Ralf Stoffers Bregenz
Oberkirchenrat

Mag. Johannes Wittich Wien-Süd
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22. Zl. GD 197; 133/2018 vom 24. Jänner 2018

Ausschreibung (erste) der weiteren (nicht mit der Amts-
führung verbundenen) Pfarrstelle der Evangelischen
Pfarrgemeinde A. u. H. B. Klagenfurt-Johanneskirche

Auf Grund des Ablaufs der zwölfjährigen Amtszeit des
derzeitigen Stelleninhabers Ende August dieses Jahres wird
die weitere (nicht mit der Amtsführung verbundene) Pfarr-
stelle der Evangelischen Pfarrgemeinde A. u. H. B. Klagen-
furt-Johanneskirche hiermit zur Besetzung mit 1. Septem-
ber 2018 ausgeschrieben.

Die Pfarrgemeinde zählt etwa 4300 Gemeindemitglie-
der. Gottesdienste finden jeden Sonntag sowie an Fest-
tagen in der Johanneskirche am Lendkanal sowie zweimal
im Monat im Bethaus in Ferlach statt, im Sommer auch in
der katholischen Winterkirche in Maria Wörth.

Die schwerpunktmäßigen Arbeitsgebiete dieser Pfarr-
stelle werden zwischen den Pfarrern/Pfarrerinnen und
dem Presbyterium festgelegt, um den individuellen Bega-
bungen der Bewerberin oder des Bewerbers möglichst zu
entsprechen und die Teamarbeit zu fördern.

Die Pfarrgemeinde bietet durch ihre Größe und Vielfalt
Möglichkeiten individuelle Schwerpunkte zu setzen.

Das Pflichtstundenausmaß für den Religionsunterricht
an höheren Schulen wird im Ausmaß von acht Wochen-
stunden in Zusammenarbeit mit dem Schulamt der Super-
intendentur festgelegt.

Das Pfarrhaus befindet sich in zentraler Lage inmitten
eines Gartens. Dem Bewerber/der Bewerberin werden im
Pfarrhaus eine Vierzimmer-Dienstwohnung von zirka 
120 m2 und Garage zur Verfügung gestellt. Ein zusätzliches
Arbeitszimmer außerhalb der Wohnung steht im Pfarrhaus
bereit.

Für Fragen stehen Ihnen gerne Kurator Mag. Udo
Puschnig, Tel. 0664-620 2220, sowie Pfarrerin Maga. Lydia
Burchhardt, Tel. 0699-188 77 260, zur Verfügung.

Die Gemeinde wünscht sich eine gute Zusammenarbeit
mit der amtsführenden Pfarrerin und dem Pfarrer mit
voller Lehrverpflichtung sowie den zahlreichen haupt- und
ehrenamtlichen Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen.

Bewerbungen sind bis 31. März 2018 an das Presbyte-
rium der Evangelischen Pfarrgemeinde A. u. H. B. Klagen-
furt-Johanneskirche, Martin-Luther-Platz 1, 9020 Klagen-
furt am Wörther See, zu richten.

23. Zl. GD 197 a; 134/2018 vom 24. Jänner 2018

Ausschreibung (zweite) der mit der Amtsführung verbun-
denen Pfarrstelle der Evangelischen Pfarrgemeinde A. u.
H. B. Klagenfurt-Christuskirche

Nach dem Wechsel des bisherigen Pfarrers in die
Militärseelsorge sucht die Evangelische Pfarrgemeinde 
A. u. H. B. Klagenfurt-Christuskirche ab 1. September
2018 für die mit der Amtsführung verbundene Stelle eine/n
neue/n Pfarrer/in.

Wir sind

. . . eine Pfarrgemeinde mit gut 2200 Gemeindemitglie-
dern. Das Gemeindegebiet umfasst den Osten der
Landeshauptstadt von Kärnten, Klagenfurt am Wör-
ther See (zirka 100.000 Einwohner/innen) und das
östliche Umland.

. . . eine kulturell interessante Stadt im Alpen-Adria-
Raum, einem Schnittpunkt dreier Sprachen und 
Kulturen (Österreich, Slowenien, Italien).

. . . eine Region mit reizvoller Landschaft zwischen 
Bergen und Wörther See mit hoher Lebensqualität
und vielen Möglichkeiten zu Sport und Freizeitge-
staltung.

. . . eine Stadt mit allen Schultypen, der Alpen-Adria-
Universität, einer pädagogischen sowie einer Fach-
hochschule.

Wir bieten

. . . ein Areal von etwa 3000 m2 im Stadtteil Welzenegg,
auf dem sich die 1968 erbaute Kirche befindet.

. . . ein angrenzendes Pfarrhaus mit einer Wohnung 
(1. Stock) mit 121 m2 Wohnfläche (Vorraum, einge-
richtete Küche, Wohnzimmer, vier weitere Räume,
Bad, WC) und Loggia (10 m2).

. . . einen Garten zur Benützung, eine Garage und einen
großen Keller.

. . . eine Pfarrkanzlei und einen schönen Gemeindesaal.

. . . eine Büroangestellte für Pfarramt und Kirchenbei-
trag (25 Stunden) und eine Reinigungskraft.

Es warten auf Sie

. . . eine Gemeinde, die offen ist für Veränderung und
die sich auf neue Initiativen und Impulse freut.

. . . derzeit vier Lektoren und Lektorinnen und Religi-
onslehrer und -lehrerinnen, die den Kontakt zwi-
schen Gemeinde und Schule halten.

. . . eine neue Gemeindevertretung.

. . . ein ständig wachsender Stadtteil Welzenegg.

Wir erwarten uns

. . . eine engagierte Persönlichkeit, die

. . . ihre Berufung und Gaben mit Freude in das Leben
unserer Gemeinde einbringt.

. . . Team-Arbeit lebt.

. . . Freude an der Gestaltung von Gottesdiensten für
alle Altersgruppen hat und diese sonn- und feiertags
in der Christuskirche sowie einmal im Monat im
Pflegezentrum Welzenegg feiert.

. . . mit der nächsten Gemeindevertretung Initiativen
erarbeitet.

. . . eine Arbeit mit Familien, Kindern und Jugendlichen
aufbaut.

. . . die guten ökumenischen Kontakte zu den katholi-
schen Nachbargemeinden pflegt.

. . . Interesse am neuen Stadtteil „Harbach 2020“, an
dessen Planung auch die Diakonie de la Tour betei-
ligt ist, hat.

K u n d m a c h u n g e n   d e s   E v a n g e l i s c h e n   O b e r k i r c h e n r a t e s   A. B.
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Die 100-%-Stelle ist verbunden mit der Verpflichtung,
Religionsunterricht im Ausmaß von acht Wochenstunden
zu erteilen.

Das Presbyterium freut sich auf Ihre baldige Bewerbung
und ersucht Sie, diese bis zum 30. April 2018 an das Pres-
byterium der Evangelischen Pfarrgemeinde A. u. H. B.
Klagenfurt-Christuskirche, Paul-Gerhardt-Straße 17, 9020
Klagenfurt, zu senden.

Gerne geben Ihnen Pfarrer Mag. Rainer Gottas (Admi-
nistrator), Tel. 0699-188 77 273, E-Mail: rainer.gottas@
evang.at und Kurator Dr. Wolfgang Morascher, Tel. 0664-
462 70 24 oder 0699-188 77 212, E-Mail: w.g.morascher@
gmail.com persönlich Auskunft.

24. Zl. GD 334; GD 373; 135/2018 vom 24. Jänner 2018

Ausschreibung (erste) der Pfarrstelle des Gemeindever-
bandes der Evangelischen Pfarrgemeinde A. B. Zlan und
der Evangelischen Pfarrgemeinde A. B. Ferndorf

Die Pfarrstelle des Gemeindeverbandes der Evangeli-
schen Pfarrgemeinde A. B. Zlan und der Evangelischen
Pfarrgemeinde A. B. Ferndorf wird hiermit zur Besetzung
ab 1. September 2018 ausgeschrieben. Die Neubesetzung
der Pfarrstelle erfolgt durch gemeinsame Wahl beider
Pfarrgemeinden.

Die Pfarrgemeinde Zlan
Die evangelische Pfarrgemeinde Zlan ist eine Toleranz-

gemeinde, in der zwei Drittel der Bevölkerung evangelisch
sind. Die Pfarrgemeinde zählt rund 1100 Mitglieder und
umfasst im Wesentlichen das Gebiet der politischen
Gemeinde Stockenboi. Die Kirche, Pfarrhaus, Mesnerhaus
und der Friedhof liegen in der Ortschaft Zlan.

Die Pfarrgemeinde Ferndorf
Ursprünglich war die Pfarrgemeinde Ferndorf Teil der

Toleranzgemeinde Zlan. Auf Grund des Zuzuges evangeli-
scher Arbeiter (Heraklith) nach dem zweiten Weltkrieg
wurde die Pfarrgemeinde eigenständig und hat heute zirka
730 Mitglieder.

Das Gemeindegebiet umfasst im Wesentlichen die
Fläche der politischen Gemeinde Ferndorf sowie den öst-
lichen Teil der Stadtgemeinde Spittal an der Drau.

Bis zum Jahr 2000 fanden die Gottesdienste und kirch-
lichen Feiern im Betsaal, der heute als Pfarrbüro und Ver-
anstaltungssaal genutzt wird, des Pfarrhauses statt. Zu
Ostern 2000 wurde die neben dem Pfarrhaus errichtete
Auferstehungskirche eingeweiht.

Die Pfarrgemeinde Ferndorf liegt im mittleren Drautal,
gegenüber von Zlan, in der Urlaubsregion zwischen dem
Drautal und dem Millstätter See.

Wir erwarten von unserem/er Pfarrer/in
• Geistliche Führung der Pfarrgemeinden und Leitung

der Pfarrämter.
• Gottesdienste, Amtshandlungen und Andachten an

Sonn- und Feiertagen.
• Aktive Mitwirkung bei Familien-, Jugend-, Kinder-

und Frauenarbeit.

• Konfirmandenunterricht mit Begleitung unserer
Jugend zu Konfifreizeiten.

• Diakonische Arbeit (Haus-, Heim- und Krankenbesu-
che).

• Gewissenhafte Amtsführung sowie gute Zusammen-
arbeit mit den gewählten Gemeindeorganen und sons-
tigen ehrenamtlichen weltlichen Mitarbeitern und
Mitarbeiterinnen.

• Vorsitzführung in Gemeindevertretung und Presbyte-
rium.

• Gute und aktive Zusammenarbeit mit den benachbar-
ten Pfarrgemeinden.

• Teilnahme am öffentlichen Leben und Repräsentation
der Pfarrgemeinden.

• Hausbibelstunden, Advents- und Passionsandachten
im Winterhalbjahr.

• Je ein Berggottesdienst im Sommer am Staff und am
Mirnock.

• Aktive Mitwirkung in der Organisation und Umset-
zung von Gemeindefesten.

• Vier- bis sechsmal jährlich Redaktion und Herausgabe
der „Kirchlichen Nachrichten“.

• Organisation von Gemeindeausflügen.
• Ökumenische Zusammenarbeit.
• Führerschein der Klasse B und eigener PKW.

Wir bieten
• Engagierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
• Vier Organistinnen.
• Äußerst gute Zusammenarbeit mit den örtlichen Kul-

turvereinen, die auch regelmäßig Gottesdienste und
sonstige kirchliche Feiern mitgestalten.

• Eine Jugendmitarbeiterin für Projektarbeiten, zwei
Mitarbeiterinnen für den Kirchenbeitrag und allge-
meine Büroarbeiten.

• Vorschreibung und Einhebung des Kirchenbeitrages
erfolgt durch die Mitarbeiter.

• Betreuung des Kindergottesdienstes durch engagierte
Pädagoginnen.

• Für die Betreuung von Kirche und Pfarrhaus ist je
Pfarrgemeinde eine Küsterin geringfügig beschäftigt.

• Zwei Lektorinnen, die Ausbildung weiterer LektorIn-
nen wird angestrebt.

• Eine sehr schöne rundum renovierte Kirche in Zlan
sowie eine moderne neue Kirche in Ferndorf.

• Eine 110 m2 große Wohnung in Zlan, bestehend aus
drei Zimmern, Küche und Bad im ersten Stockwerk
des Pfarrhauses, einen Obst- und Gemüsegarten, eine
Doppelgarage und einen Geräteschuppen. Im Erd-
geschoss des Pfarrhauses in Zlan befindet sich ein
Arbeitszimmer (Pfarrkanzlei), ein Gemeindesaal
sowie eine kleine Teeküche.

• In Ferndorf befindet sich das Pfarrbüro und der Ver-
anstaltungssaal im ehemaligen Betsaal im Unter-
geschoss des Pfarrhauses.

Die Pfarrstelle ist eine 100-%-Pfarrstelle ohne Religions-
unterrichtsverpflichtung.

Wir bitten um ihre Bewerbungen bis zum 31. März 2018
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an die Evangelische Pfarrgemeinde A. B. Zlan, Kirchplatz
14, 9713 Zlan. E-Mail: pfarramtzlan@aon.at

Weitere Auskünfte erteilt gerne der Kurator-Stellvertre-
ter der Evangelischen Pfarrgemeinde A. B. Zlan, Jakob
Kircher, Tel. (04761) 669, Handy-Nr. 0664-730 03 791, 
E-Mail: kircher.j@aon.at.

25. Zl. GD 286; 295/2018 vom 14. Feber 2018

Ausschreibung (erste) der mit der Amtsführung verbun-
denen Pfarrstelle der Evangelischen Pfarrgemeinde A. B.
Steyr

Wegen Pensionierung des Stelleninhabers wird die mit
der Amtsführung verbundene Pfarrstelle der Evangeli-
schen Pfarrgemeinde A. B. Steyr hiermit zur Besetzung per
1. September 2018 ausgeschrieben. Die Pfarrstelle wird
durch Wahl besetzt.

Die Evangelische Pfarrgemeinde A. B. Steyr zählt heute
knapp 2000 Mitglieder. 1600 wohnen in Steyr, 300 in den
angrenzenden Gemeinden und 100 in Weyer und Umge-
bung.

Gottesdienste werden gefeiert
— jeden Sonn- und Feiertag in der Stadtkirche,
— jeden letzten Sonntag im Monat und jeden 2. Feier-

tag in Weyer,
— ein Mal im Monat in der Justizanstalt Garsten.

Wir haben zahlreiche Gruppen und Kreise und zirka
100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter für die verschiede-
nen Aufgaben, mehrere Organisten und Pianisten für die
musikalische Gestaltung der Gottesdienste, sowie eine
Lektorin und zwei Lektoren.

Die Zusammenarbeit im Rahmen der Ökumene mit der
katholischen Kirche und mit den Freikirchen ist uns wich-
tig. Die Kontakte zu den Vertretern und Behörden der
Stadt sind sehr gut, wir erfahren eine vielfältige Unterstüt-
zung.

Wir haben in Steyr einen evangelischen Kindergarten,
eine evangelische Pflichtschule („ImPuls Schule“) und ein
evangelisches Gymnasium („ROSE“: Reformpädagogi-
sches Oberstufenrealgymnasium der Evangelischen Kir-
che). Beide Schulen werden von einem Schulerhalterverein
getragen. Die Zusammenarbeit im Sinne einer Weggemein-
schaft unserer Pfarrgemeinde mit den Schulen ist uns ein
großes Anliegen.

Für den konfessionsdialogischen Religionsunterricht
und für die Schulseelsorge an diesen Schulen gibt es eine
halbe Pfarrstelle, die von dem Pfarrer versorgt wird, der
auch im Rahmen einer halben Projektpfarrstelle der Pfarr-
gemeinde für die gesamte Jugendarbeit einschließlich 
Konfirmandenkurs zuständig ist.

Der Pfarrer/die Pfarrerin mit der Amtsführung hat 
folgende Aufgaben:

— acht Stunden Religionsunterricht im Bereich der
Höheren Schulen,

— Gottesdienste und Amtshandlungen,
— Führung des Pfarramts,
— Krankenhausseelsorge,

— Altenheimseelsorge,
— Gefängnisseelsorge in der Justizanstalt Garsten,
— Gewinnung, Förderung und Unterstützung der

ehrenamtlich Mitarbeitenden,
— Wahrnehmung der Leitungsaufgaben gemeinsam

mit dem Presbyterium,
— Vertretung der Pfarrgemeinde nach außen,
— Öffentlichkeitsarbeit.
Die Pfarrgemeinde erwartet sich einen Pfarrer/eine Pfar-

rerin mit einer missionarisch/diakonischen Ausrichtung,
dem/der es ein Anliegen ist, Menschen für den Glauben zu
gewinnen und Menschen seelsorgerlich und in vielfältiger
Not beizustehen und der/die bereit ist, die Führung zu
übernehmen und im Team zu arbeiten.

Für die Verwaltungsaufgaben steht eine Sekretärin im
Ausmaß von 25 Wochenstunden zur Verfügung, die mit
ihrer profunden Sachkenntnis und ihrer langjährigen
Erfahrung eine wesentliche Stütze für den Pfarrer/die Pfar-
rerin mit der Amtsführung ist.

Im 1. Stock des Pfarrhauses steht eine Dienstwohnung
im Ausmaß von 132 m2 (fünf Zimmer, sowie Küche, Bad
und WC) zur Verfügung. Im Erdgeschoß befindet sich das
Büro für den amtsführenden Pfarrer/die amtsführende
Pfarrerin. Die Nutzung des Gartens wird mit dem Pfarrer
der beiden halben Pfarrstellen, der im Dachgeschoss des
Pfarrhauses wohnt, geteilt.

Informationen zu unserer Pfarrgemeinde finden Sie auf
unserer Homepage: www.evang-steyr.at. Für nähere Aus-
künfte stehen Ihnen der Kurator OStR Dipl.-Ing. Roger
Morgan, Tel. (07252) 544 97, Senior Pfarrer Mag. Fried-
rich Rößler, Tel. (07252) 520 83 oder 0699-188 78 460
sowie Pfarrer Mag. Markus Gerhold, Tel. (07252) 520 83
oder 0699-188 77 459 gerne zur Verfügung.

Bewerbungen sind bis zum 16. April 2018 zu richten an
das Presbyterium der Evangelischen Pfarrgemeinde A. B.
Steyr, Bahnhofstraße 20, 4400 Steyr.

26. Zl. GD 165; 137/2018 vom 25. Jänner 2018

Ausschreibung (erste) der Pfarrstelle der Evangelischen
Pfarrgemeinde A. u. H. B. Graz-Eggenberg

Die mit 100% evaluierte Pfarrstelle der Evangelischen
Pfarrgemeinde A. u. H. B. Graz-Eggenberg wird mit 
1. September 2018 zur Besetzung ausgeschrieben. Das
Pflichtstundenausmaß für den Religionsunterricht beträgt
acht Wochenstunden an höheren Schulen im Gemeinde-
gebiet.

Die Pfarrgemeinde besteht seit dem Jahr 1923 als selbst-
ständige Gemeinde und umfasst städtische wie ländliche
Gebiete: Im Westen der Stadt Graz den Bezirk Eggenberg
sowie Teile der Bezirke Gösting, Wetzelsdorf und Strass-
gang, weiters im Bezirk Graz-Umgebung die Gemeinden
Dobl-Zwaring, Haselsdorf-Tobelbad, Hitzendorf, Lie-
boch, Seiersberg-Pirka, Thal, Premstätten und Wund-
schuh.

Die Pfarrgemeinde hat insgesamt 2320 Gemeindeglie-
der. Im Gemeindegebiet sind etwa 2,6% der Bevölkerung
evangelischen Bekenntnisses.
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Im Gemeindegebiet gibt es eine Reihe von höheren
Schulen, darunter eine neu gegründete evangelische Schule
der Diakonie de la Tour, die FH Joanneum sowie vier
Krankenhäuser und eine Reihe von Seniorenheimen, die
überwiegend von der Anstaltsseelsorge betreut werden.

Gottesdienste sind jeden Sonntag in der Christuskirche
in Eggenberg, einmal im Monat in der Außenstelle Thal
(drei davon pro Jahr ökumenisch) und einmal in drei
Monaten in der Außenstelle Lieboch bzw. Dobl zu feiern.
Die Gottesdienste in Lieboch und Dobl sind ökumenisch.

Im Pfarramt arbeitet eine Sekretärin mit einem Beschäf-
tigungsausmaß von 25 Wochenstunden.

Für die Betreuung von Kirche, Pfarrhaus und Außen-
anlagen ist eine Küsterin mit einem Beschäftigungsausmaß
von 30 Wochenstunden angestellt.

Weiters sind beschäftigt:
• eine Gemeindepädagogin im Ausmaß von 7,5

Wochenstunden,
• ein Jugendreferent im Ausmaß von vier Wochenstun-

den und
• ein studentischer Mitarbeiter für die Jugendarbeit im

Ausmaß von fünf Wochenstunden.

Die kleine Barockorgel aus dem Jahr 1740 wird derzeit
von zwei OrganistInnen gespielt.

Die Vorschreibung und Einhebung des Kirchenbeitrags
sowie die Abwicklung der Kirchenbeitragsänderungen
erfolgt durch den Evangelischen Kirchenbeitragsverband
Steiermark-Süd.

Die Aufgaben der Pfarrerin/des Pfarrers bestehen ins-
besondere in der geistlichen und seelsorgerlichen Betreu-
ung der Gemeindeglieder in Gottesdiensten, Gesprächen,
Besuchen, in Gemeindeveranstaltungen, in Kinder-,
Jugend- und KonfirmandInnenenarbeit, in Frauen- und
Seniorenkreisen sowie in Seniorenheimen.

Zurzeit gibt es in der Gemeinde einen Mutter-Kind-
Kreis, Krabbelgottesdienste, einen Jugendclub, eine Bibel-
gesprächsrunde, eine Frauen-für-Frauen-Gesprächsrunde,
die Seniorenrunde und einen Stammtisch. Jeden letzten
Mittwoch im Monat feiern wir abwechselnd mit röm.-kath.
Nachbargemeinden ein Taizé-Gebet.

Ein lebendiger Kreis von MitarbeiterInnen, drei Lekto-
rInnen, Religionslehrerinnen und die mitverantwortlichen
PresbyterInnen unterstützen eine teamfähige Pfarrerin/
einen teamfähigen Pfarrer gerne bei der Erfüllung ihrer/
seiner vielfältigen Aufgaben.

Wer Freude an der Verkündigung des Evangeliums,
Verständnis und Engagement für die Diakonie und Offen-
heit für die Ökumene mitbringt, ist bei uns herzlich will-
kommen. Gute Zusammenarbeit mit den evangelischen
Pfarrgemeinden in Graz und den KollegInnen vor Ort im
Anstaltsseelsorgeausschuss und im Grazer Schulverband
wird von jeder Bewerberin/jedem Bewerber erwartet.

Die Dienstwohnung befindet sich im 1. Stock des Pfarr-
hauses direkt über dem Gemeindesaal und den Büroräu-
men. Sie umfasst ein großes Wohnzimmer mit Balkon
sowie vier weitere unterschiedlich große Zimmer, eine
kleine Küche, zwei Badezimmer und WC (Fläche zirka 
110 m2).

Außerdem stehen ein schöner Garten mit verschiedenen
Obstbäumen, eine Garage und ein Carport zur Verfügung.

Im 1. Stock des Pfarrhauses befindet sich auch eine 
Garconniere, die derzeit vermietet ist.

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis 
spätestens 15. Mai 2018 an das Presbyterium der Evangeli-
schen Pfarrgemeinde A. u. H. B. Graz-Eggenberg, z. H.
Kurator Egon Schwab, Burenstraße 9, 8020 Graz, Fax:
(0316) 58-31-56 DW 17, E-Mail: christuskirche.graz-
eggenberg@evang.at.

Auskünfte erteilen gerne Administratorin Pfarrerin
Maga. Ulrike Frank-Schlamberger, Tel. 0699-188 77 680
und Kurator Egon Schwab, Tel. 0664-415 01 65 oder 
E-Mail: eschwab@gmx.net.

27. Zl. GD 166; 293/2018 vom 14. Feber 2018

Ausschreibung (erste) der mit der Amtsführung verbun-
denen Pfarrstelle der Evangelischen Pfarrgemeinde A. B.
Graz-Nord

Die Evangelische Pfarrgemeinde A. B. Graz-Nord
schreibt nach Ablauf der zwölfjährigen Amtszeit mit 
1. September 2018 ihre Pfarrstelle aus.

Wir sind eine Pfarrgemeinde mit zirka 2100 Gemein-
degliedern. Das Gemeindegebiet umfasst die Grazer
Bezirke Geidorf und Andritz sowie die Gebiete Stattegg
und Weinitzen. Das Gemeindezentrum mit Büroräumen,
Gemeindesaal, Kindergarten der Diakonie und der 
Pfarrerdienstwohnung liegt in der Grabenstraße 59 in 
Geidorf, die Kirche liegt etwa 3 km vom Pfarrhaus entfernt
in Andritz.

Unsere Gemeindearbeit ist geprägt von dem Bemühen,
Menschen aller Altersstufen zum lebendigen Glauben an
Jesus Christus zu führen und sie zur Mitgestaltung und
Mitarbeit in unserer Gemeinde auf vielfältigste Weise zu
gewinnen, wo sie ihre unterschiedlichen Begabungen und
Fähigkeiten entfalten und einbringen können.

Die Gemeinde erwartet neben den Bestimmungen der
Kirchenverfassung über den Amtsauftrag für Pfarrer und
Pfarrerinnen in besonderer Weise die Betreuung der Mit-
arbeiter und Mitarbeiterinnen in den unterschiedlichen
Arbeitsbereichen, die Fortführung der Arbeit mit jungen
Familien und die Weiterführung des diakonischen Auftra-
ges. Viele Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter helfen zurzeit
tatkräftig mit, deshalb ist Teamfähigkeit auf jeden Fall eine
besondere Voraussetzung. Religionsunterricht ist im Aus-
maß von acht Wochenstunden zu leisten.

Wir feiern Gottesdienste an Sonn- und Feiertagen in der
Johanneskirche, davon zwei Gottesdienste im Monat in
alternativer Form. Weiters monatlich einen Gottesdienst in
einem Alten- und Pflegeheim. Parallel zu den alternativen
Sonntagsgottesdiensten bieten wir Kindergottesdienste an.

In der Pfarrgemeinde arbeiten derzeit eine Gemeinde-
pädagogin, die mit 20 Stunden beschäftigt ist, ein Gemein-
dereferent mit allen Lektorenberechtigungen mit dem
Schwerpunkt Gemeindeentwicklung (30 Stunden), zwei
Sekretärinnen (mit insgesamt 30 Stunden) und ein Küster.
Weiters haben wir zwei Lektoren.
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Wir bieten eine Pfarrerwohnung im 2. Stock des Pfarr-
hauses mit 187 m2. Sie umfasst sechs Zimmer, Küche, Bad,
zwei WCs.

Bewerbungen sind bis 31. März 2018 (Datum des Post-
stempels) an das Presbyterium, Grabenstraße 59, 8010
Graz, erbeten. Weitere Auskünfte geben gerne der Kurator
Michael Moser, Tel. 0664-15 24 682, und der Pfarrer der
Pfarrgemeinde, Mag. Christian Graf, Tel. 0699-188 77 648.
Bürozeiten in der Gemeinde sind Montag bis Donnerstag
8.30 bis 11.30 Uhr.

28. Zl. GD 209; 294/2018 vom 14. Feber 2018

Ausschreibung (erste) der mit der Amtsführung verbun-
denen Pfarrstelle der Evangelischen Pfarrgemeinde A. B.
Leoben

Die mit der Amtsführung verbundene Pfarrstelle der
Evangelischen Pfarrgemeinde A. B. Leoben ist mit 1. Sep-
tember 2018 zu besetzen.

Beschreibung:

Die Pfarrgemeinde umfasst das Gemeindegebiet von
Leoben, sowie die Orte Niklasdorf, Proleb, St. Stefan, 
St. Michael und Kraubath. Derzeit gehören zirka 1520
Evangelische A. B. und H. B. zur Pfarrgemeinde Leoben.
Die Besetzung der Pfarrstelle erfolgt durch Wahl.

Aufgaben:

Wöchentliche Abhaltung der Gottesdienste in Leoben,
ebenso Feiern der Gottesdienste in den umliegenden
Orten, in den Seniorenheimen, in der Justizanstalt, im
LKH nach einem Gottesdienstplan. Im Lektorendienst 
stehen drei Lektorinnen und ein diözesaner Lektor, die
regelmäßig Gottesdienste abhalten.

Das Pflichtstundenausmaß im Religionsunterricht
beträgt acht Stunden, die an einer der AHS oder BHS zu
halten sind. Neben den Amtshandlungen, dem Konfirman-
denunterricht und der Führung der Amtsgeschäfte erwar-
tet die Gemeinde ein Interesse am Gemeindeaufbau, 
insbesondere die Bereitschaft zu Kontakten mit jungen
Familien, aber auch zu Besuchen bei älteren Menschen.

Erwartet wird die Weiterführung der bisherigen Akti-
vitäten im Bereich von Seelsorge, Erwachsenenbildung
(Bibelgespräch, Glaubenskurse usw.), Ökumene, Öffent-
lichkeitsarbeit, Hochschulseelsorge und der Seelsorge am
LKH Hochsteiermark und der Justizanstalt Leoben. Für
viele Arbeitsbereiche steht ein engagiertes Team von Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern zur Verfügung. Die Beglei-
tung und Schulung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
für die unterschiedlichen Aufgaben sind ein großes Anlie-
gen. Dem Pfarrer/der Pfarrerin steht eine engagierte und

erfahrene Sekretärin zur Seite, die auch für die KB-Vor-
schreibungen und die Buchhaltung zuständig ist. Zudem
existiert eine weitere 50-%-Teilpfarrstelle, die zur Zeit
besetzt ist.

Anforderungsprofil:

Wir suchen eine/n dynamische/n, kreative/n und auf-
geschlossene/n Pfarrer/in. Eine Grundvoraussetzung, dass
der/die zu bestellende Pfarrer/in eng und in guter Abstim-
mung mit der Pfarrerin der weiteren Pfarrstelle zusammen-
arbeiten kann. Teamfähigkeit und die Bereitschaft zur
Zusammenarbeit mit den Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern wird vorausgesetzt. Das Presbyterium und die
Gemeindevertretung unterstützen den Pfarrer/die Pfarre-
rin in allen Aufgaben nach Maßgabe ihrer Kräfte und 
Möglichkeiten.

Räumlichkeiten:

Kirche, Gemeindezentrum und Pfarrhaus bilden einen
Gebäudekomplex aus den Jahren 1908/1909, und sind in
einem sehr guten baulichen Zustand. Ein eigenes Büro,
mehrere Räume für Veranstaltungen, der Pfarrgarten und
ein Parkplatz (Garage bzw. Carport) stehen zur Verfügung.
Eine Dienstwohnung ist nach Absprache mit der Pfarrerin
der weiteren Pfarrstelle sowie mit dem Presbyterium im
Gemeindezentrum bzw. in unmittelbarer Nähe vorhanden.
Kirche und Pfarrhaus liegen in Leoben zentral etwa 900 m
nördlich des Hauptplatzes an der Verbindungsstraße zum
100 m entfernten Hauptbahnhof und in unmittelbarer
Nachbarschaft zur Montanuniversität Leoben.

Bewerbungen erbitten wir bis 31. März 2018 an das
Presbyterium der Pfarrgemeinde:

Martin-Luther-Kai 2, 8700 Leoben, Tel. (03842) 420 01,
E-Mail: leoben@evang.at.

Für eventuelle Rückfragen und Auskünfte sind Pfarrer
Mag. Thomas Moffat, Tel. 0699-188 77 677, oder Kurato-
rin Sabine Krenn-Fast, Tel. 0664-313 23 99, gerne bereit.

29. Zl. P 1737; 209/2018 vom 5. Feber 2018

Bestellung von Mag. Erich Klein zum Pfarrer mit einer 
75-%-Lehrverpflichtung der Evangelischen Superinten-
denz A. B. Steiermark und im Ausmaß von 25% der Evan-
gelischen Pfarrgemeinde A. B. Gleisdorf

Mag. Erich Klein wurde gemäß § 33 Abs. 1 OdgA zum
Pfarrer mit einer 75-%-Lehrverpflichtung der Evangeli-
schen Superintendenz A. B. Steiermark und im Ausmaß
von 25% der Evangelischen Pfarrgemeinde A. B. Gleisdorf
zugeteilt und mit Wirkung vom 1. November 2017 befris-
tet bis 31. August 2018 in diesem Amt bestätigt.
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30. Zl. HB 01; 325/2018 vom 16. Feber 2018

Seelenstandsbericht 2017 Evangelische Kirche H. B.

Wien- Wien- Wien- Ober-
Innere Stadt Süd West wart Linz Bludenz Bregenz Dornbirn Feldkirch Gesamt

Mitglieder H. B. 2.591 1.005 825 1.460 534 134 178 97 141 6.965
Mitglieder A. B. 1 — 2 4 98 721 2.132 1.356 1.597 5.911
Gesamt 2.592 1.005 827 1.464 632 855 2.310 1.453 1.738 12.876  
Eintritte 7 8 — 6 — 6 5 6 — 38
Austritte 26 30 21 6 12 27 69 19 37 247
Getaufte 19 6 3 14 1 6 7 12 10 78
Todesfälle 23 11 13 10 13 14 25 14 18 141  
Zuzüge Inland 245 107 73 34 15 20 43 41 46 624
Wegzüge Inland 147 57 120 162 12 20 46 43 28 635
Zuzüge Ausland 131 74 22 8 5 34 86 24 65 449
Wegzüge Ausland 52 17 33 19 2 18 82 42 43 308
Wahlgemeindezuzüge 153 17 33 48 7 7 2 16 — 283  
Wahlgemeindeabgänge 44 50 47 9 9 1 12 12 7 191
KonfirmandInnen 18 8 6 16 3 6 8 8 6 79
Getraute 12 1 2 10 — 1 4 1 6 37
Bestattete 19 11 10 11 3 11 12 15 13 105
Datenkorrektur – 1.330 73 – 69 – 1.341 – 14 – 20 – 28 – 3 – 8 – 2.740
Daten sind stichtagsbezogen per 8. Jänner 2018

Dipl.-Ing. Klaus Heußler Pfarrer Mag. Thomas Hennefeld
Oberkirchenrat Landessuperintendent

K u n d m a c h u n g d e s E v a n g e l i s c h e n O b e r k i r c h e n r a t e s H. B.
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Terminevidenz regionaler und überregionaler Veranstaltungen
Um die Planung von Veranstaltungen zu erleichtern und um Terminkollisionen möglichst zu 
vermeiden, ist beim Presseamt der Evangelischen Kirche eine zentrale Terminevidenz eingerichtet.
Alle regionalen und überregionalen Veranstaltungen wie Gemeindetage, Pfarrkonferenzen, Superin-
tendentialversammlungen u. dgl. — auch solche, die mehr für den kircheninternen Bereich gelten —
sind dem Presseamt mitzuteilen. Ebenso kann telefonisch, per Fax oder über Internet abgefragt 
werden, ob an einem bestimmten Tag bereits Veranstaltungen geplant sind.

Das Amtsblatt wolle genau gelesen werden — Erlagscheine mit Verwendungszweck versehen —
Geschäftsstücke ausnahmslos im Dienstweg vorlegen — Behandlung mehrerer Angelegenheiten in
einem Geschäftsstück ist unzulässig — In Antworten Geschäftszahl (Beitragskontonummer)
anführen —  Fristen  beachten  (Kollekten-Ablieferung,  Vorlage  der  Rechnungsabschlüsse,

Seelenstandsbericht usw.)

Wir ersuchen alle GlaubensgenossInnen, ihnen bekanntwerdende Zu- und Wegzüge, Geburten, Trauungen und
Todesfälle evangelischer GlaubensgenossInnen dem Pfarramt mitzuteilen.
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